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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СОСНОВОБОРСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 18 января 2021                                                                                                            № 50


	О внесении изменений в постановление администрации города от 02.06.2014 № 1127 «Об утверждении Положения о порядке оплаты труда руководителей муниципальных автономных учреждений, подведомственных Управлению культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города»

	


Рассмотрев письмо Управления культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Сосновоборска от 14.12.2020 № 573, руководствуясь ст. ст. 26, 38 Устава города,
ПОСТАНОВЛЯЮ

1.1. Внести в постановление администрации г. Сосновоборска от 02.06.2014 № 1127 «Об утверждении Положения о порядке оплаты труда руководителей муниципальных автономных учреждений, подведомственных Управлению культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города» (далее – Положение) следующее изменение:

1.2. Раздел 4 Положения дополнить пунктом 4.10. следующего содержания:

«Выплаты стимулирующего характера руководителям учреждений производятся в пределах объема средств на осуществление выплат стимулирующего характера руководителям учреждений.
Объем средств на осуществление выплат стимулирующего характера руководителям учреждений выделяется в плане финансово – хозяйственной деятельности учреждения.
Сложившаяся к концу отчетного периода экономия бюджетных средств по стимулирующим выплатам руководителям учреждений может направляться на стимулирование труда работников учреждений. Направление указанных средств на иные цели осуществляется по согласованию с финансовым управлением администрации города Сосновоборска и управлением планирования и экономического развития администрации города Сосновоборска.».
2. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в городской газете «Рабочий.
Глава города                                                                                     А.С.Кудрявцев
