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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СОСНОВОБОРСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
27 июля 2022                                                                                             № 1115


	
	

	О внесении изменений в постановление администрации города от 25.02.2022 №282 «Об утверждении межведомственной комплексной программы «Укрепление общественного здоровья в городе Сосновоборске 2022-2024 годы»

	


В целях улучшения здоровья и качества жизни населения города Сосновоборска, формирования культуры общественного здоровья, ответственного отношения к здоровью, в рамках реализации регионального проекта «Укрепление общественного здоровья» (национальный проект «Демография»), руководствуясь статьей 17 Федерального закона от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации», ст. ст. 26, 38 Устава города Сосновоборска Красноярского края,
ПОСТАНОВЛЯЮ

1. Внести изменения в постановление администрации города от 25.02.2022 №282 «Об утверждении межведомственной комплексной программы «Укрепление общественного здоровья в городе Сосновоборске 2022-2024 годы»:

1.1. приложение к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению;

1.2. приложение 2 к межведомственной комплексной программе города Сосновоборска «Укрепление общественного здоровья в г. Сосновоборске 2022-2024 годы» изложить в новой редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению;

1.3. приложение 3 к межведомственной комплексной программе города Сосновоборска «Укрепление общественного здоровья в г. Сосновоборске 2022-2024 годы» изложить в новой редакции согласно приложению 3 к настоящему постановлению.

2. Постановление разместить на официальном сайте администрации города Сосновоборска в сети Интернет.
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы города по социальным вопросам (Е.О. Романенко).

Глава города Сосновоборска




                      А. С. Кудрявцев

Приложение 1

                                                                                           к постановлению администрации города  

                                                                                                                     от 27.07.2022 г. № 1115
Приложение 

                                                                                           к постановлению администрации города  

                                                                                                                     от 25.02. 2022 г. № 282

Межведомственная комплексная программа «Укрепление общественного здоровья в городе Сосновоборске 2022-2024 годы»

1.ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование программы
	Укрепление общественного здоровья в городе Сосновоборске 2022-2024 годы (далее – программа)

	Основания для разработки 

межведомственной комплексной программы
	Конституция Российской Федерации; Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и. стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»; Федеральный закон «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» от 21.11.2011 № 323-ФЗ;, ст. ст. 26, 38 Устава города Сосновоборска Красноярского края; реализация федерального и регионального проектов «Укрепление общественного здоровья»

	Ответственный исполнитель 
	Администрация города Сосновоборска

	Соисполнители

межведомственной комплексной программы
	Управление образования администрации города Сосновоборска;

Управление культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Сосновоборска;

Территориальное отделение краевого государственного казенного учреждения «Управление социальной защиты населения» по г. Сосновоборску Красноярского края (по согласованию);

Краевое государственное бюджетное учреждение социального обслуживания "Комплексный центр социального обслуживания населения «Сосновоборский» (по согласованию);

КГБУЗ «Сосновоборская городская больница» (по согласованию);

КГБПОУ Сосновоборский механико-технологический техникум (по согласованию);

Главный специалист, обеспечивающий деятельность комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации города;

Заведующая общим отделом УДИК администрации города;

МКУ «Управление капитального строительства и Жилищно-коммунального хозяйства» г. Сосновоборска;

ОП МО МВД России «Березовский» ( по согласованию);

Волонтерские организации и НКО (по согласованию).

	Перечень муниципальных программ в рамках межведомственной комплексной программы
	«Развитие физической культуры и спорта в городе Сосновоборске»;

«Профилактика правонарушений, укрепление общественного порядка и общественной безопасности в г. Сосновоборске»;

«О межведомственной комиссии по профилактической работе и принимаемых мерах по укреплению правопорядка в сфере оборота и реализации спиртосодержащей и алкогольной продукции»

	Цель межведомственной комплексной программы
	Увеличение доли граждан, ведущих здоровый образ жизни, благодаря формированию окружающей среды, способствующей ведению гражданами здорового образа жизни; мотивированию граждан к ведению здорового образа жизни посредством информационно-коммуникационной кампании, а также вовлечению граждан, некоммерческих организаций и работодателей в мероприятия по укреплению общественного здоровья

	Задачи межведомственной комплексной программы
	1.  Создание условий для привлечения горожан к занятиям физической культурой, увеличению двигательной и творческой активности населения города путем создания комфортной городской среды, в том числе содержания парков и скверов; увеличения количества информационных и агитационных мероприятий, направленных на продвижение принципов здорового образа жизни; поддержки просветительных мероприятий по укреплению общественного здоровья;
2. Реализация мер, направленных на раннее выявление хронических неинфекционных заболеваний;
3. Профилактика развития неинфекционных заболеваний (НИЗ), вызванных употреблением табака, алкоголя и психотропных веществ;
4. Развитие физкультурно-оздоровительной деятельности среди населения;
5. Реализация мероприятий по улучшению качества питания различных групп населения;
6. Проведение оздоровительных и профилактических мероприятий для детей и подростков;

7.  Создание условий для обеспечения более эффективного использования потенциала граждан старшего поколения и участия в жизни города с учетом их интересов, потребностей и возможностей; 

8. Развитие корпоративных программ «Укрепление здоровья работающих»;

9. Формирование современной комфортной  городской, способствующей ведению гражданами здорового образа жизни.

10. Реализация программ "Сохранение здоровья мужчин" и "Здоровые зубы".

	Этапы и сроки реализации межведомственной комплексной программы
	2022 – 2024 годы без деления на этапы



	Перечень целевых показателей и показателей результативности программы
	Целевые показатели и показатель результативности программы с расшифровкой плановых показателей по годам ее реализации, значения целевых показателей на долгосрочный период представлены в приложении № 1 к паспорту программы.

	Контроль за исполнением межведомственной комплексной программы города Сосновоборска
	Заместитель Главы города Сосновоборска по социальным вопросам.

	
	2. Характеристика сферы реализации программы и обоснование необходимости ее разработки
Основанием для принятия и осуществления программы «Укрепление общественного здоровья в г. Сосновоборске 2022-2024 годы» (далее – программа) является необходимость достижения высокого уровня здоровья настоящих и будущих поколений муниципального образования город Сосновоборск, в том числе формирования ответственного отношения горожан к своему здоровью, создания условий для ведения здорового образа жизни, сохранения и развития человеческого потенциала в городе. 

Статистические данные о состоянии санитарно-эпидемического благополучия населения в городе Сосновоборске приведены согласно докладу «О состоянии санитарно-эпидемического благополучия населения в городе Сосновоборске в 2020 году» и информационному бюллетеню «Оценка влияния факторов среды обитания на здоровье населения города Сосновоборска, 2018-2020 гг.»  (Приложение №1)

Программа призвана способствовать более полному удовлетворению потребностей населения города Сосновоборска в формировании благоприятной для жизни и здоровья городской среды обитания (социальной, психологической, информационной, экологической), формированию культуры здоровья населения города и ответственного отношения к своему физическому и психологическому здоровью, а также предполагает консолидацию усилий органов власти, населения и общественности города в формировании благоприятной городской среды и здорового образа жизни горожан.
Здоровый образ жизни - это такая форма жизнедеятельности, преимущественно в Досуговой сфере, и такой образ мыслей, которые удовлетворяют естественные психоэмоциональные, культурные и физиологические потребности человека и направлены на сохранение и укрепление его этногенетических, этносоциальных и этнокультурных основ, обеспечивающие самоутверждение посредством всестороннего и гармоничного развития.
Формирование образа жизни, способствующего укреплению здоровья человека, осуществляется на трех уровнях:
· социальном: пропаганда в средствах массовой информации, информационно-просветительская работа;
· инфраструктурном: конкретные условия в основных сферах жизнедеятельности (наличие свободного времени, материальных средств), профилактические учреждения, экологический контроль;
- личностном: система ценностных ориентации человека, стандартизация бытового уклада.
Здоровье - это состояние полного физического, психического и социального благополучия, а не только отсутствие болезней или физических дефектов.
Здоровье населения - совокупность индивидуальных уровней здоровья, которая характеризует жизнеспособность общества и прогноз его дальнейшего социально-экономического развития.
Мотивация к формированию потребности в здоровье - побуждение индивидуумов к действиям, направленным на укрепление, сохранение и восстановление здоровья, профилактику заболевании и других нарушений здоровья.
Охрана здоровья - совокупность мер политического, экономического, правового, социального, культурного, медицинского, санитарно - эпидемиологического характера, направленных на сохранение и укрепление физического и психического здоровья каждого человека, поддержание его активной долголетней жизни и предоставление ему медицинской помощи в случае утраты здоровья.
3. Цели, задачи, целевые показатели, сроки реализации программы

Целью программы является увеличение доли граждан ведущих здоровый образ жизни, благодаря формированию окружающей среды, способствующей ведению гражданами здорового образа жизни; мотивированию граждан к ведению здорового образа жизни, ответственного отношения к своему здоровью посредством информационно-коммуникационной компании, а также вовлечению граждан, некоммерческих организаций и работодателей в мероприятия по укреплению здоровья.
Задачами программы являются:
11. Создание условий для привлечения горожан к занятиям физической культурой, увеличению двигательной и творческой активности населения города путем создания комфортной городской среды, в том числе содержания парков и скверов; увеличения количества информационных и агитационных мероприятий, направленных на продвижение принципов здорового образа жизни; поддержки просветительных мероприятий по укреплению общественного здоровья;
12. Реализация мер, направленных на раннее выявление хронических неинфекционных заболеваний;
13. Профилактика развития неинфекционных заболеваний (НИЗ), вызванных употреблением табака, алкоголя и психотропных веществ;
14. Развитие физкультурно-оздоровительной деятельности среди населения;
15. Реализация мероприятий по улучшению качества питания различных групп населения;
16. Проведение оздоровительных и профилактических мероприятий для детей и подростков;

17.  Создание условий для обеспечения более эффективного использования потенциала граждан старшего поколения и участия в жизни города с учетом их интересов, потребностей и возможностей; 

18. Развитие корпоративных программ «Укрепление здоровья работающих»;

19. Формирование современной комфортной  городской, способствующей ведению гражданами здорового образа жизни.

20. Реализация программ "Сохранение здоровья мужчин" и "Здоровые зубы".

Реализацию программы необходимо осуществить в 2022 – 2024 годах.

4. Механизм реализации программы

Программа выполняется на основе сотрудничества между исполнителями и участниками программы. Принципы и стратегию реализации программы определяет Глава города Сосновоборска. Формирование стратегии, принципов и основных направлений реализации программы осуществляется путем изучения и анализа существующего опыта, консультаций с экспертами, изучения общественного мнения населения по различным аспектам здоровья.
Экспертами программы могут являться специалисты в области практического здравоохранения; организации психологической помощи семье, детям; специалисты по социальной защите населения, занятости, градостроительству и архитектуре, работе с общественностью и средствами массовой информации.
Участниками программы выступают различные группы населения: работающие горожане, подростки, молодые семьи, предприниматели, пенсионеры, учащиеся, люди, испытывающие проблемы со здоровьем, и др.
Программа предлагает механизм координации деятельности органов местного самоуправления, общественности, средств массовой информации и населения города Сосновоборска.
Мониторинг реализации программы с целью оценки влияния факторов на общественное здоровье населения города Сосновоборска путем ведомственной отчетности или статистических данных в 2022 и 2024 годах.

5. Прогноз конечных результатов программы, характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения на территории города Сосновоборска

Оценка эффективности реализации программы осуществляется на основе совокупности целевых индикаторов и показателей программы, которые представляют собой не только количественные показатели, но и качественные характеристики.
Успешное достижение целевых индикаторов и показателей программы к 2024 году позволит обеспечить:
создание новой системы межведомственных взаимоотношений, способствующей сохранению и улучшению состояния здоровья населения города Сосновоборска;
· создание действенной системы мониторинга уровня здоровья населения г. Сосновоборск;
· усиление системы информирования населения г. Сосновоборск о факторах риска и профилактике заболеваний;
· увеличение количества инициатив граждан, общественных объединений, организаций, связанных с профилактикой заболеваний и формированием здорового образа жизни;
- создание условий для улучшения демографической ситуации, увеличения средней продолжительности жизни граждан, снижения преждевременной смертности, заболеваемости.
Дополнительно в рамках реализации программы планируется также изучение тенденции по улучшению демографической ситуации в городе Сосновоборске, снижению смертности, заболеваемости, увеличению средней продолжительности жизни мужчин.
Целевые показатели и показатель результативности программы с расшифровкой плановых показателей по годам ее реализации представлены в приложении № 2 к межведомственной комплексной программе «Укрепление общественного здоровья в г. Сосновоборске 2022-2024 годы»

6. Контроль за ходом реализации межведомственной комплексной программы

Текущее управление и контроль за реализацией программы осуществляет администрация города Сосновоборска.

Ответственный исполнитель несет ответственность за реализацию программы, достижение конечного результата.

Ответственным исполнителем осуществляется

· координация исполнения мероприятий программы, мониторинг их реализации;

· непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий программы;

· подготовка отчетов (ежеквартальных, годового) о реализации программы.

Ответственный исполнитель вправе запрашивать у соисполнителей программы необходимые документы и информацию, связанные с реализацией мероприятий программы, для рассмотрения и подготовки сводной информации.




Приложение 2

                                                                                           к постановлению администрации города  

                       от 27.07.2022 г. № 1115
            Приложение № 2

межведомственной комплексной программе

города Сосновоборска «Укрепление общественного здоровья в г. Сосновоборске 2022-2024 годы»
Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой 

плановых значений по годам ее реализации

	№ п/п
	Цели, задачи, показатели
	Единица измерения
	Источник информации
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8

	Цель - Увеличение доли граждан ведущих здоровый образ жизни, благодаря формированию окружающей среды, способствующей ведению гражданами здорового образа жизни; мотивированию граждан к ведению здорового образа жизни, ответственного отношения к своему здоровью посредством информационно-коммуникационной компании, а также вовлечению граждан, некоммерческих организаций и работодателей в мероприятия по укреплению здоровья.

	Задача 1. «Создание условий для привлечения горожан к занятиям физической культурой, увеличению двигательной и творческой активности населения города путем создания благоприятной окружающей среды увеличения количества информационных и агитационных мероприятий, направленных на продвижение принципов здорового образа жизни; поддержки просветительных мероприятий по укреплению общественного здоровья»

	1.1.
	Количество мероприятий, пропагандирующих здоровый образ жизни
	шт.
	Ведомственная отчетность
	10
	12
	14

	1.2.
	Объем материалов в СМИ, формирующих здоровый образ жизни (доля от всех информационных материалов)
	%


	Статистические данные
	10%
	11%
	12%

	Задача 2 Реализация мер, направленных на раннее выявление хронических неинфекционных заболеваний.

	2.1.
	Количество жителей города, прошедших диспансеризацию
	чел.
	Статистические данные
	4 000
	4 500
	5 000

	2.2.
	Количество мероприятий по первичной профилактике заболеваний полости рта
	шт.
	Ведомственная отчетность
	5
	6
	7

	2.3.
	Количество мероприятий по профилактике заболеваний репродуктивной системы у мужчин, Снижение уровня андрологических заболеваний среди мужского населения
	шт.
	Ведомственная отчетность
	4
	5
	6

	Задача 3. Профилактика развития неинфекционных заболеваний (НИЗ), вызванных употреблением табака, алкоголя и психотропных веществ

	3.1.
	Количество выявленных объектов/организаций, во взаимодействии с территориальными органами федеральных органов государственной власти, по соблюдению установленных требований оборота алкогольной продукции организационно-правовых форм
	шт.
	Ведомственная отчетность
	10
	11
	12

	3.2.
	Количество проведенных циклов бесед, конференций, лекций, конкурсов сочинений и плакатов, других тематических мероприятий, посвященных проблемам злоупотребления наркотическими и токсическими веществами, алкогольной продукцией и потребления табака
	шт.
	Ведомственная отчетность
	15
	16
	17

	3.3.
	Количество акции с участием учащихся и молодежи, посвященные Международному дню отказа от курения, Дню здоровья, Дню российской молодежи
	шт.
	Ведомственная отчетность
	5
	6
	7

	3.4.
	Количество мероприятий по профилактике наркомании среди несовершеннолетних и молодежи
	шт.
	Ведомственная отчетность
	8
	9
	10

	Задача 4. Развитие физкультурно-оздоровительной деятельности среди населения

	4.1.
	Количество мероприятий по продвижению здорового образа жизни
	шт.
	Ведомственная отчетность
	20
	21
	22

	Задача 5. Реализация мероприятий по улучшению качества питания различных групп населения

	5.1.
	Количество материалов в СМИ для населения по различным аспектам диетологической коррекции нездорового питания
	шт.
	Ведомственная отчетность
	5
	6
	7

	Задача 6 Проведение оздоровительных и профилактических мероприятий для детей и подростков

	6.1.
	Количество ознакомительных мероприятий для детей школьного возраста, направленных на профилактику сезонной заболеваемости ГРИППом и ОРВИ
	шт.
	Ведомственная отчетность
	10
	11
	12

	6.2.
	Количество информационно- разъяснительных мероприятий, направленных на популяризацию здорового образа жизни, формирование мотивации к отказу  от злоупотребления  алкогольной продукцией  и табаком и  немедицинского  потребления  наркотических средств  и психотропных веществ, в муниципальных  учреждениях в сфере физической культуры
	шт.
	Ведомственная отчетность
	10
	11
	12

	Задача 7. Создание условий для обеспечения более эффективного использования потенциала граждан старшего поколения и участия в жизни города с учетом их интересов, потребностей и возможностей

	7.1.
	Количество граждан пожилого возраста, принявших участие в мероприятиях, в рамках Народного университета "Активное долголетие
	чел.
	Статистические данные
	2
	3
	4

	7.2.
	Количество новых площадок для общения и отдыха лиц разных возрастов с учетом их интересов и потребностей
	шт.
	Ведомственная отчетность
	4
	3
	5

	Задача 8. Развитие корпоративных программ «Укрепление здоровья работающих»

	8.1.
	Количество корпоративных программ укрепления здоровья 
	шт.
	Статистические данные
	1
	1
	1

	Задача 9. Формирование современной комфортной  городской, способствующей ведению гражданами здорового образа жизни

	9.1.
	Количество благоустроенных территорий города
	шт.
	Ведомственная отчетность
	1
	1
	1

	9.2.
	Снижение уровня износа коммунальной инфраструктуры
	%
	Ведомственная отчетность
	53,73
	53,74
	53,8

	9.3.
	Строительство городских автомобильных дорог города
	км.
	Ведомственная отчетность
	0,46
	3,33
	1,42


Заместитель Главы города

по социальным вопросам                                                                                                                          ___________________________________                                                  Е.О. Романенко

	
	
	
	
	
	
	Приложение 3

к постановлению администрации города  

                       от 27.07.2022 г. № 1115
Приложение 3
к межведомственной комплексной программе «Укрепление общественного здоровья в г. Сосновоборске 2022-2024 годы»

	Перечень мероприятий программы

	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Расходы (тыс. руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации программного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	
	2022
	2023
	2024
	Итого на период
	

	Цель -- Увеличение доли граждан ведущих здоровый образ жизни, благодаря формированию окружающей среды, способствующей ведению гражданами здорового образа жизни; мотивированию граждан к ведению здорового образа жизни, ответственного отношения к своему здоровью посредством информационно-коммуникационной компании, а также вовлечению граждан, некоммерческих организаций и работодателей в мероприятия по укреплению здоровья.

	Программа «Укрепление общественного здоровья в г. Сосновоборске 2022-2024 годы»

	Задача 1. «Создание условий для привлечения горожан к занятиям физической культурой, увеличению двигательной и творческой активности населения города путем увеличения количества информационных и агитационных мероприятий, направленных на продвижение принципов здорового образа жизни; поддержки просветительных мероприятий по укреплению общественного здоровья»

	1.1
	Проведение мероприятий, пропагандирующих здоровый образ жизни, в т.ч. проведение массовых акций по пропаганде здорового образа жизни, повышению уровня информированности населения, раннему выявлению хронических неинфекционных заболеваний (4 февраля Всемирный День борьбы против рака; 7 апреля Всемирный день здоровья; 23–27 апреля (последняя неделя апреля) Европейская неделя иммунизации; 31 мая Всемирный день без табачного дыма; 2 июня День здорового питания в России; 1- 7 августа; 12 августа (вторая суббота августа) Всероссийский День физкультурника; 11 сентября Всероссийский день трезвости; 30 сентября (последнее воскресенье сентября) Всемирный день здорового сердца; 29 октября Всемирный день борьбы с инсультом; 14 ноября Всемирный день борьбы с диабетом, 29 сентября «Всемирный день сердца», 31 мая «Международный день отказа от курения», 11 сентября «Всероссийский день трезвости»
	УКСТМ администрации г. Сосновоборска, УО администрации г. Сосновоборска,

КГБПОУ «СМТТ»

ТО КГКУ «УСЗН», КГБУ СО «КЦСОН «Сосновоборский»
	Без финансирования
	Вовлечение граждан, некоммерческих организаций и работодателей в мероприятия по укреплению здоровья.

	1.2
	Размещение информации, связанной с санитарно-гигиеническим просвещением в области профилактики социально значимых заболеваний и заболеваний, представляющих опасность для окружающих в СМИ и на официальном сайте Администрации города и подведомственных учреждений
	Администрация города Сосновоборска 
	Без финансирования
	Повышение уровня грамотности населения в вопросах здоровья, пропаганды здорового образа жизни, информированности о факторах риска неинфекционных заболеваний

	1.3
	Размещение материалов в СМИ, формирующих здоровый образ жизни
	Администрация города Сосновоборска
	Без финансирования
	Увеличение доли материалов в СМИ, формирующих здоровой образ жизни от всех информационных материалов

	Задача 2. Реализация мер, направленных на раннее выявление хронических неинфекционных заболеваний

	2.1
	Привлечение граждан к прохождению профилактического медицинского осмотра, диспансеризации и мотивации к здоровому образу жизни
	Администрация города Сосновоборска, КГБУЗ «Сосновоборская городская больница»  
	Без финансирования
	Увеличение охвата диспансеризацией населения, находящегося на медицинском обслуживании в медицинской организации

	2.2
	Проведение мероприятий по первичной профилактике заболеваний полости рта
	Администрация города Сосновоборска, КГБУЗ «Сосновоборская городская больница»  
	Без финансирования
	90 процентный охват профилактическими мероприятиями населения города

	2.3
	Проведение мероприятий, направленных на снижение уровня стоматологических заболеваний у детей
	УКСТМ администрации г. Сосновоборска, УО администрации г. Сосновоборска, КГБУЗ «Сосновоборская больница»
	Без финансирования
	Повышение осведомлённости детей о стоматологических заболеваниях и их профилактике

	2.4
	Проведение мероприятий по профилактике заболеваний репродуктивной системы у мужчин, Снижение уровня андрологических заболеваний среди мужского населения
	Администрация города Сосновоборска, КГБУЗ «Сосновоборская городская больница»  
	Без финансирования
	Раннее выявление заболеваний;

снижение смертности и заболеваемости от основных причин

	Задача 3. Профилактика развития неинфекционных заболеваний (НИЗ), вызванных употреблением табака, алкоголя и психотропных веществ

	3.1
	Выявление объектов/организаций, во взаимодействии с территориальными органами федеральных органов государственной власти,  по соблюдению установленных требований оборота алкогольной продукции
	ОП МО МВД России «Березовский»
	Без финансирования
	Контроля за выполнением действующего законодательства, регулирующего оборот алкогольной продукции в розничной торговле и общественном питании.

	3.2
	Информирование участников образовательного процесса о вреде наркотиков, табачных и алкогольных изделий через информационные стенды и сайты учреждений
	УО администрации г. Сосновоборска, КГБПОУ «СМТТ»
	Без финансирования
	100% охват обучающихся образовательных учреждений города подведомственных Управлению образования профилактическими  мероприятиями

	3.3
	Проведение циклов бесед, конференций, лекций, конкурсов сочинений и плакатов, других тематических мероприятий, посвященных проблемам злоупотребления наркотическими и токсическими веществами, алкогольной продукцией и потребления табака
	УКСТМ администрации г. Сосновоборска, УО администрации г. Сосновоборска, ТО КГКУ «УСЗН», КГБУ СО «КЦСОН «Сосновоборский», КГБПОУ «СМТТ»
	Без финансирования
	Повышение престижа нравственных ценностей и здорового образа жизни в подростковой и молодежной среде

	3.4
	Антиалкогольные акции с участием учащихся и молодежи, посвященные Международному дню отказа от курения, Дню здоровья, Дню российской молодежи
	УКСТМ администрации г. Сосновоборска, УО администрации г. Сосновоборска
	Без финансирования
	Повышение осведомленности молодежи о вреде зависимостей

	3.5
	Проведение мероприятий по профилактике наркомании среди несовершеннолетних и молодежи в детских оздоровительных лагерях в летний период ("Летний лагерь-территория здоровья")
	ОП МО МВД России "Березовский",  УО администрации г. Сосновоборска, УКСТМ администрации г. Сосновоборска
	без финансирования
	Профилактика употребления наркотических веществ несовершеннолетними

	Задача 4. Развитие физкультурно-оздоровительной деятельности среди населения

	4.1
	Проведение мероприятий по продвижению здорового образа жизни, проводимых в трудовых коллективах организаций всех организационно-правовых форм
	УКСТМ администрации г. Сосновоборска, УО администрации г. Сосновоборска 
	Финансирование за счет средств муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Сосновоборске»
	Увеличение количества мероприятий по продвижению здорового образа жизни

	4.2
	Проведение городских  соревнований и спортивно-оздоровительных мероприятий
	УКСТМ администрации г. Сосновоборска, УО администрации г. Сосновоборска 
	Финансирование за счет средств муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Сосновоборске»
	Увеличение доли привлеченных горожан, НКО и трудовых коллективов к занятиям физической культурой

	4.3
	Обеспечение участия спортивных  сборных  команд  городского  округа по игровым видам спорта в спортивных мероприятиях за пределами муниципального образования
	УКСТМ администрации г. Сосновоборска
	Финансирование за счет средств муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Сосновоборске»
	Выезды за пределы муниципального образования с целью  участия сборных  команд городского  округа  в спортивных  мероприятиях 

	4.4.
	Количество встреч, проведенных с представителями культурных, образовательных, научных учреждений и общественными организациями в целях информирования населения
	УКСТМ администрации г. Сосновоборска, УО администрации г. Сосновоборска, ОП МО МВД России "Березовский"
	Без финансирования
	100% охват населения города профилактическими мероприятиями

	Задача 5. Реализация мероприятий по улучшению качества питания различных групп населения
	
	

	5.1
	Организация качественного горячего питания в дошкольных образовательных организациях
	УО администрации г. Сосновоборска
	Без финансирования
	Укрепление здоровья детского населения

	5.2
	Размещение материалов в СМИ для населения по различным аспектам диетологической коррекции нездорового питания
	Администрация города Сосновоборска
	Без финансирования
	Увеличение количества граждан, информированных о необходимости правильного питания, своевременной профилактике заболеваний

	5.3
	Организация сельскохозяйственных ярмарок
	УПЭР администрации города Сосновоборска
	Без финансирования
	Увеличение продаж натуральной продукции

	Задача 6. Проведение оздоровительных и профилактических мероприятий для детей и подростков
	
	

	6.1
	Проведение ознакомительных мероприятий для детей школьного возраста, направленных на профилактику сезонной заболеваемости ГРИППом и ОРВИ
	УКСТМ администрации г. Сосновоборска, УО администрации г. Сосновоборска, КГБУЗ «Сосновоборская больница»
	Без финансирования
	Повышение уровня информированности детей школьного возраста, по вопросам профилактики ГРИППа и ОРВИ

	6.2
	Проведение в образовательных учреждениях города родительских собраний, направленных на разъяснение о необходимости вакцинации детей школьного возраста от инфекций
	УО администрации г. Сосновоборска
	Без финансирования
	Повышение уровня информированности семей, учащихся  общеобразовательных  учреждений  города,  по вопросу  вакцинации

	6.3
	Организация и проведение для детей старшего школьного возраста информационно- разъяснительных мероприятий, направленных на популяризацию здорового образа жизни, формирование мотивации к отказу  от злоупотребления  алкогольной продукцией  и табаком и  немедицинского  потребления  наркотических средств  и психотропных веществ, в муниципальных  учреждениях в сфере физической культуры
	УКСТМ администрации г. Сосновоборска, УО администрации г. Сосновоборска, КГБУЗ «Сосновоборская больница»
	Без финансирования
	Формирование  позитивного отношения у детей старшего школьного возраста к теме здорового образа жизни

	Задача 7. Создание условий для обеспечения более эффективного использования потенциала граждан старшего поколения и участия в жизни города с учетом их интересов, потребностей и возможностей
	
	

	7.1
	Привлечение и участие граждан пожилого возраста в Народный университет "Активное долголетие"
	УКСТМ администрации города
	Без финансирования
	Создание комфортных условий, способствующих здоровому образу жизни

	7.2
	Создание площадок для общения и отдыха лиц разных возрастов с учетом их интересов и потребностей
	УКСТМ администрации города
	Без финансирования
	Создание комфортных условий, способствующих здоровому образу жизни, снижение смертности населения

	Задача 8. Развитие корпоративных программ «Укрепление здоровья работающих»

	8.1
	Внедрение и реализация корпоративных программ укрепления здоровья для сотрудников предприятий города
	Администрация города Сосновоборска
	Без финансирования
	Повышение информированности, мотивации к ЗОЖ, снижение заболеваемости, сокращение доли лиц с факторами риска, снижение временной нетрудоспособности, снижение выхода на инвалидность.

	Задача 9. Формирование современной комфортной  городской, способствующей ведению гражданами здорового образа жизни
	
	

	9.1
	Благоустройство территории, создание новых общественных пространств, объектов социальной инфраструктуры муниципального образования
	Администрация города Сосновоборска 

МКУ «УКС и ЖКХ»
	Финансирование за счет средств муниципальной программы «Формирование комфортной городской среды города Сосновоборска на 2018-2022 годы»
	Создание либо реконструкция общественных пространств города 

	9.2
	Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства муниципального образования
	Администрация города Сосновоборска 

МКУ «УКС и ЖКХ»
	Финансирование за счет средств муниципальной программы «Строительство ремонт и содержание объектов муниципальной собственности города Сосновоборска»


	Строительство, реконструкция и капитальный ремонт сетей уличного освещения МО;

текущее содержание скверов и зеленых насаждений

	9.3
	Обеспечение транспортной инфраструктуры муниципального образования
	Администрация города Сосновоборска 

МКУ «УКС и ЖКХ»
	Финансирование за счет средств муниципальной программы «Строительство ремонт и содержание объектов муниципальной собственности города Сосновоборска»


	Проведение реконструкции дорожного полотна улиц города, укладка асфальтового покрытия на тротуарах.

	
	Заместитель Главы города                                           по социальным вопросам
	
	
	
	
	
	Романенко Е.О.
	
	


