ПРОТОКОЛ № 4
заседания рабочей группы по снижению неформальной занятости, 
легализации «серой» заработной платы и повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды

(в заочной форме)

20.04.2021                                                                                         Сосновоборск 
Состав рабочей группы: приведен в приложении к настоящему протоколу.

Повестка заседания:

1. Проведение анализа финансово-хозяйственной деятельности хозяйствующих субъектов (работодателей) согласно письма Межрайонной ИФНС России № 26 по Красноярскому краю от 28.01.2021 № 13-10/01/00605 в целях выявления возможного применения ими неформальной занятости.

По первому вопросу: 
В соответствии с примерным порядком информационного межведомственного взаимодействия при проведении работы по выявлению и снижению неформальной занятости в Красноярском крае, утвержденным заместителем председателя Правительства Красноярского края С.В. Верещагиным 23.09.2020 (далее – Порядок), для рассмотрения на предмет выявления возможного применения неформальной занятости на заседании рабочей группы рассматриваются следующие хозяйствующие субъекты (работодатели): 

1. ИП Петраков А.В. (ИНН 244305078828):

По данным Межрайонной ИФНС России № 26 по Красноярскому краю:

- адрес торговой точки – ул. Весенняя 8, Энтузиастов 5;
- площадь торгового зала (кв.м.) – 30, 15;
- численность сотрудников (чел) – 2;
- среднемесячная заработная плата (руб.) 15600 рублей на 01.10.2020г;
- количество контрольно-кассовой техники – 3.
Режим работы согласно информации, размещенной в сети «Интернет» 
(2-ГИС):

- объект торговли минимаркет «Домашний» по адресу: Весенняя,8, с 8:00 до 11:00, магазин «Престиж» по адресу: г. Сосновоборск ул. Энтузиастов, 5 с пн. по сб. с 09:00 до 20:00, вс. с 09:00 до 19:00.
Информация ИП Петраковым А.В. предоставлена.

По результатам анализа имеющейся информации признаков применения неформальной занятости ИП Петраковым А.В. не выявлено.
2. ИП Злотникова М.А. (ИНН 245800052576):

По данным Межрайонной ИФНС России № 26 по Красноярскому краю:

- адрес торговой точки – ул. 9-ой Пятилетки 14;
- площадь торгового зала (кв.м.) – 51,12;
- численность сотрудников (чел) – 2; 

- среднемесячная заработная плата (руб.) – 19410 рублей на 01.10.2020г.;
- количество контрольно-кассовой техники – 2.
Режим работы согласно информации, размещенной в сети «Интернет» 
(2-ГИС):

- объект торговли магазин «Кристалл» по адресу: г. Сосновоборск ул. 9-ой Пятилетки 14 - с 08:00 до 23:00 без выходных.

 По информации, представленной ИП Злотниковой М.А.: режим работы объекта торговли с 8:00 до 22:00.


По результатам анализа имеющейся информации признаков применения неформальной занятости ИП Злотниковой М.А. не выявлено.
3. ИП Фаделов Р.В. (ИНН 245800067580):
По данным Межрайонной ИФНС России № 26 по Красноярскому краю:

- адрес торговой точки – ул. Ленинского Комсомола, 21; 
- площадь торгового зала (кв.м.) – 46,107;
- численность сотрудников (чел) – 7;
- среднемесячная заработная плата (руб.) – 14374 на 01.10.2020г.;
- количество контрольно-кассовой техники-2.
Режим работы согласно информации, размещенной в сети «Интернет» (2-ГИС):

- Салон-ателье по адресу ул. Ленинского комсомола 21 - ежедневно с пн. по сб. с 10:00 до 20:00, вс. с 10:00 до 19:00.
Информация ИП Фаделовым Р.В. предоставлена.

По результатам анализа имеющейся информации признаков применения неформальной занятости ИП Фаделовым Р.В. не выявлено.
4. ИП Фаделова Н.А. (ИНН 245800080326):
По данным Межрайонной ИФНС России № 26 по Красноярскому краю:

- адрес торговой точки – ул. Ленинского Комсомола 37; 
- площадь торгового зала (кв.м.) – 99;
- численность сотрудников (чел) – 4; 

- среднемесячная заработная плата (руб.) – 16062 на 01.10.2020г.;
- количество контрольно-кассовой техники – 1.
Режим работы согласно информации, размещенной в сети «Интернет» (2-ГИС): не указан.
По информации, предоставленной ИП Фаделовой Н.А.: режим работы объекта торговли с пн. по сб. с 10:00 до 20:00, вс. с 10:00 до 19:00.
Информация ИП Фаделовой Н.А. предоставлена.

По результатам анализа имеющейся информации признаков применения неформальной занятости ИП Фаделовой Н.А. не выявлено.
5. ИП Терентьев А.В. (ИНН245800133070):
По данным Межрайонной ИФНС России № 26 по Красноярскому краю:

- адрес торговой точки – 1) ул. Юности 5, 2) Есаульский с/с;
- площадь торгового зала (кв.м.) – 82,41;
- численность сотрудников (чел) – 7;
- среднемесячная заработная плата (руб.) – 19408 на 01.10.2020г.;
- количество контрольно-кассовой техники – 2.
Режим работы (согласно информации, размещенной в сети «Интернет» (2-ГИС):

- магазин «Автопорт» по адресу: г. Сосновоборск, ул. Юности 5 - с 08:00 до 20:00, магазин «СЕЛЬПО» с 8:30до 21:00.
- Информация ИП Терентьевым А.В. предоставлена.
По результатам анализа имеющейся информации признаков применения неформальной занятости ИП Терентьевым А.В. О.Н. не выявлено.
6. ИП Сапега А.Г. (ИНН 245800148616):
По данным Межрайонной ИФНС России № 26 по Красноярскому краю:

- адрес торговой точки – 1) ул. Энтузиастов 5, 2) ул. Юности,35, 3) ул. Мира,17
- площадь торгового зала (кв.м.) – 22, 81,85;
- численность сотрудников(чел) – 12;
- среднемесячная заработная плата (руб.) – 12188 на 01.10.2020г.;
- количество контрольно-кассовой техники – 5.
Режим работы согласно информации, размещенной в сети «Интернет» (2-ГИС):

- объект торговли магазин «Престиж» по адресу: г. Сосновоборск ул. Энтузиастов, 5 - с пн. по сб. с 09:00 до 20:00, вс. с 09:00 до 19:00, ул. Юности, 35-ежедневно с 08:00 до 22:00, перерыв с 12:00до 14:00, ул. Мира, 17-ежедневно с 08:00до 22:00, перерыв с 12:00 до 14:00.
По результатам анализа имеющейся информации признаков применения неформальной занятости ИП Сапега А.Г. не выявлено.
7. ИП Леоненко В.А. (ИНН 245800152098):

По данным Межрайонной ИФНС России № 26 по Красноярскому краю:

- адрес торговой точки – 1) ул. Новоселов, 8, 2) ул. Мира, 7;

- площадь торгового зала (кв.м.) – 15,50;

- численность сотрудников(чел) – 3;

- среднемесячная заработная плата (руб.) – 12433 на 01.10.2020г.;
- количество контрольно-кассовой техники – 2.

По информации, предоставленной ИП Леоненко В.А.: режим работы объектов торговли с10:00 до 19:30, обед с 14:00 до 15:00.
По результатам анализа имеющейся информации признаков применения неформальной занятости ИП Леоненко В.А. не выявлено.
8. ИП Комарова Н.П. (ИНН 245800233205):

По данным Межрайонной ИФНС России № 26 по Красноярскому краю:
- адрес торговой точки – ул. Энтузиастов, 5;
- площадь торгового зала (кв.м.) – 19;
- численность сотрудников(чел) – 5;
- среднемесячная заработная плата (руб.) – 15240;

- количество контрольно-кассовой техники – 2.
Режим работы согласно информации, размещенной в сети «Интернет» (2-ГИС):

- объект торговли магазин «Престиж» по адресу: г. Сосновоборск ул. Энтузиастов, 5 - с пн. по сб. с 09:00 до 20:00, вс. с 09:00 до 19:00.
По результатам анализа имеющейся информации признаков применения неформальной занятости ИП Комаровой В.А. не выявлено.

9. ИП Куприянов А.В. (ИНН 245800343078):
По данным Межрайонной ИФНС России № 26 по Красноярскому краю:
- адрес торговой точки – 1) ул. Энтузиастов, 20
- площадь торгового зала (кв.м.) – 110;
- численность сотрудников(чел) – 20;
- среднемесячная заработная плата (руб.) – 10248;
- количество контрольно-кассовой техники – 7
Режим работы согласно информации, размещенной в сети «Интернет» (2-ГИС):
- объект торговли магазин «Мозаика» по адресу Энтузиастов, 3 работает ежедневно пн.-вс. с 9:00 до 20:00, без обеда, магазин «Товары для дома» по адресу Энтузиастов, 20 работает ежедневно пн.-сб. с 9:00 до 19:00 без обеда, вс. с 9:00 до 18:00 без обеда.
По информации, предоставленной ИП Куприяновым А.В. он является владельцем магазина «Мозаика», штатное расписание, расчетно-платежные ведомости, табеля учета рабочего времени, трудовые договора с сотрудниками по данному магазину предоставлены.
По результатам анализа имеющейся информации признаков применения неформальной занятости ИП Куприяновым. А.В. не выявлено.

10. ИП Щепетильникова О.В. (ИНН 245800120145):
По данным Межрайонной ИФНС России № 26 по Красноярскому краю:
- адрес торговой точки – 1) ул. Мира 4-455а, 2) ул. Мира 5-335;
- площадь торгового зала (кв.м.) – 15, 30;
- численность сотрудников(чел) – 3;

- среднемесячная заработная плата (руб.) – 8104;

- количество контрольно-кассовой техники –3.
Режим работы согласно информации, размещенной в сети «Интернет» (2-ГИС): не указан.
Пояснения ИП Щепетильниковой О.В. предоставлены без запрашиваемых документов, что не позволяет провести анализ финансово хозяйственной деятельности в целях выявления возможного применения неформальной занятости. 

В ответ на запрос администрации города Сосновоборска (от 24.02.2021 № 554) Закачура И.И. официального пояснения не представила.

РЕШИЛИ:
1. Информацию о финансово-хозяйственной деятельности хозяйствующих субъектов, рассмотренных на заседании рабочей группы, принять к сведению.
2. Усилить работу по выявлению граждан, работающих неформально, и заключению трудовых договоров, в пределах своих полномочий.

              Ответственные: Члены рабочей группы. 

         Срок исполнения: в течение 2021 года.
3. . Для принятия мер прокурорского реагирования и информирования об их результатах направить в Прокуратуру г. Сосновоборска информацию об индивидуальных предпринимателях, которые не представила пояснения и документы для анализа на заседание комиссии.

4. Информацию о негативных последствиях для работников, осуществляющих трудовую деятельность без оформления трудовых отношений, а также об ответственности работодателей за нарушение трудового законодательства в части уклонения от оформления трудового договора, невыплаты в установленный срок заработной платы, разместить в городской газете «Рабочий».
Приложение является неотъемлемой частью настоящего протокола:

приложение «Состав рабочей группы по снижению неформальной занятости, легализации «серой» заработной платы и повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды» на 1 л. в 1 экз.
Председатель рабочей группы

                                   Е.О. Романенко
Секретарь рабочей группы 





   Л.В. Литвиненко
Приложение  

к протоколу заседания 

рабочей группы по снижению неформальной занятости, легализации «серой» заработной платы и повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды

от 20.04.2021 № 4
Состав рабочей группы

по снижению неформальной занятости, легализации «серой» заработной платы и повышению собираемости страховых взносов 

во внебюджетные фонды

	Романенко Екатерина Олеговна
	заместитель Главы города по социальным вопросам, председатель рабочей группы

	Малышева Елена  Алексеевна
	руководитель управления планирования и экономического развития администрации города, заместитель председателя рабочей группы

	Литвиненко Лариса Владимировна
	главный специалист отдела развития предпринимательства и труда управления планирования и экономического развития администрации города, секретарь рабочей группы

	Члены рабочей группы:
	

	Елисеева Ольга Федоровна
	руководитель финансового управления администрации города (лицо его замещающее)

	Шилова Светлана Владимировна
	заместитель начальника управления Пенсионного фонда РФ в Березовском районе Красноярского края «межрайонного»

	Швецов Михаил Геннадьевич 
	директор Филиала № 3 ГУ - Красноярское региональное отделение ФСС РФ» 

	Шилова Инесса Александровна
	главный специалист – уполномоченный Филиала № 3 ГУ - Красноярское региональное отделение ФСС РФ»

	Шелепнева Татьяна Николаевна
	налоговый инспектор Межрайонной ИФНС России № 26 по Красноярскому краю 

	Винокурова Иляна Витальевна
	директор КГКУ «Центр занятости населения 

г. Сосновоборска»

	Строева Наталья Федоровна
	специалист-эксперт Отделения по вопросам миграции отдела полиции межмуниципального отдела МВД России "Березовский"

	Слюсарь Алексей Сергеевич
	инспектор отделения лицензионно-разрешительной работы, капитан полиции Управления Росгвардии по Красноярскому краю


