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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СОСНОВОБОРСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
14 мая 2020                                                                                                               № 654




	О создании рабочей группы по решению вопросов, связанных с реализацией новой лесной политики в Красноярском крае на территории муниципального образования город Сосновоборск 


	


В целях реализации пункта 5 Новой лесной политики в Красноярском крае, исполнения пункта 1.18 решения протокола селекторного совещания с главами муниципальных образований Красноярского края от 04.03.2020 № 33, руководствуясь ст. ст. 26, 38 Устава города, 
ПОСТАНОВЛЯЮ

1. Создать рабочую группу по решению вопросов, связанных с реализацией новой лесной политики в Красноярском крае на территории муниципального образования город Сосновоборск согласно приложению № 1.  
2. Утвердить Положение о рабочей группе по решению вопросов, связанных с реализацией новой лесной политики в Красноярском крае на территории муниципального образования город Сосновоборск и утвердить ее состав согласно приложению № 2.  
3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в городской газете «Рабочий».

Глава города                                                                                   А.С. Кудрявцев
Приложение № 1
к постановлению администрации города

от 14 мая 2020 № 654
Состав 

рабочей группы по решению вопросов, связанных с реализацией новой лесной политики в Красноярском крае на территории муниципального образования город Сосновоборск
	Председатель
рабочей группы
	Иванов Д.В. - заместитель Главы города по вопросам жизнеобеспечения

	Заместитель председателя
рабочей группы
	Колотилина О.В. - руководитель
управления планирования и экономического развития администрации города 

	Секретарь 

рабочей группы:
	Шпакова Д.О. - главный специалист юридического отдела управление делами и кадрами администрации города 

	Члены рабочей группы:
	Шаталова О.А. - руководитель управления градостроительства, имущественных и земельных отношений администрации города

	 
	Прокопенко А.Н. - главный специалист по делам ГО и ЧС администрации города

	 
	Сафронов В.А. – директор МАУ «Спортсооружения» 


Приложение № 2
к постановлению администрации города

от 14 мая 2020 № 654
ПОЛОЖЕНИЕ

рабочей группе по решению вопросов, связанных с реализацией новой лесной политики в Красноярском крае на территории муниципального образования город Сосновоборск
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Рабочая группа по решению вопросов, связанных с реализацией новой лесной политики в Красноярском крае на территории муниципального образования город Сосновоборск (далее – рабочая группа) образована в целях соблюдения требований по реализации новой лесной политики в Красноярском крае.  
1.2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Красноярского края, постановлениями администрации и иными нормативными правовыми актами города Сосновоборска, настоящим Положением.

II. ЗАДАЧИ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ

2.1. Перед рабочей группой стоят следующие задачи:

· проведение мониторинга лесопромышленного комплекса на территории муниципального образования город Сосновоборск;

- формирование и актуализация реестра лиц, осуществляющий на территории муниципального образования город Сосновоборск предпринимательскую деятельность в сфере переработки древесины;

· осуществление проверок производственных площадок предприятий и контроль на предмет захламленности территорий древесными отходами на территории муниципального образования город Сосновоборск;

· взаимодействие с Ассоциациями лесозаготовителей и лесопереработчиков, функционирующих на территории муниципального образования город Сосновоборск;

· обеспечение координации и взаимодействия с руководителями лесничеств, расположенных на территории муниципального образования город Сосновоборск;
· проведение собраний с лесопользователями и лесопереработчиками для подведения итогов, разъяснения нововведений, обсуждения положения дел в лесопромышленной отрасли, принятия управленческих решений;
· оперативное предоставление соответствующей информации в отношении лесного комплекса, запрашиваемой министерством лесного хозяйства Красноярского края;
· обеспечение взаимодействия с руководителями лесничеств на территории муниципального образования город Сосновоборск, с целью корректировки планов исполнения лесов на текущий год по приоритетным направлениям (местное население, субъекты малого и среднего предпринимательства, государственное задание, предприятия лесопромышленного комплекса). 
III. СОСТАВ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ

3.1. В состав рабочей группы входят председатель рабочей группы, заместитель председателя рабочей группы, секретарь рабочей группы и члены рабочей группы.

3.2. Председатель рабочей группы:

· принимает решение о проведении заседаний рабочей группы и назначает день, время и место проведения заседаний рабочей группы;

· проводит заседания рабочей группы;

· распределяет обязанности между членами рабочей группы;

· утверждает повестку дня заседаний рабочей группы;

· подписывает протоколы заседаний рабочей группы.

3.3. В отсутствие председателя рабочей группы его функции исполняет заместитель председателя рабочей группы.

3.4. Заместитель председателя рабочей группы осуществляет координацию деятельности членов рабочей группы.

3.5. Члены рабочей группы:

· участвуют в заседаниях рабочей группы, а также в подготовке материалов по вопросам, отнесенным к компетенции рабочей группы;

· вносят предложения о включении в повестку дня заседаний рабочей группы вопросов, относящихся к ее компетенции;
· высказывают свое мнение по существу обсуждаемых вопросов, замечания и предложения по проектам принимаемых решений и протоколам заседаний рабочей группы.

3.6. Секретарь рабочей группы формирует повестку дня заседаний рабочей группы, оформляет ее решения, ведет и подписывает протоколы заседаний рабочей группы. Секретарь рабочей группы не обладает правом голоса на заседаниях рабочей группы.

3.7. В отсутствие на заседании рабочей группы секретаря рабочей группы решение о передаче его полномочий другому члену рабочей группы принимается председательствующим на заседании и фиксируется в протоколе заседания рабочей группы.

IV. ПОРЯДОК ПОДГОТОВКИ ЗАСЕДАНИЙ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ

4.1. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. 
4.2. При принятии председателем рабочей группы решения о проведении заседания рабочей группы секретарь рабочей группы в срок не позднее чем за три рабочих дня до заседания рабочей группы посредством электронной почты, телефонной связи или лично уведомляет членов рабочей группы о дате, времени и месте его проведения, повестку дня заседания рабочей группы, а также соответствующие материалы.

4.3. Члены рабочей группы, не имеющие возможности лично присутствовать на заседании рабочей группы, должны уведомить об этом секретаря рабочей группы не менее чем за один рабочий день до заседания рабочей группы.

4.4. Заседание рабочей группы считается правомочным, если в нем участвуют не менее половины членов рабочей группы.

4.5. В случае невозможности принять участие в заседании рабочей группы член рабочей группы вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде, которое доводится до членов рабочей группы на ее заседании (представление письменного мнения не считается участием в голосовании). Указанное мнение должно быть направлено секретарю рабочей группы не позднее чем за один рабочий день до заседания рабочей группы.

4.6. Рабочая группа принимает решения путем голосования. Решение считается принятым, если за него проголосовало большинство членов рабочей группы. При равенстве голосов принятым считается решение, за которое проголосовал председатель рабочей группы или его заместитель, председательствующий на заседании.
4.7. В течение трех рабочих дней с даты проведения заседания рабочей группы секретарь рабочей группы оформляет принятые решения соответствующим протоколом заседания рабочей группы, подписывает его и представляет на подпись председателю рабочей группы или его заместителю, председательствовавшему на заседании.

